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Referat 01
Zentralreferat

Ltg.: Herr Enser
Stv.: Frau Friedel-
Jauernig
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Referat 1
Organisations- und
Personalreferat

Ltg.: Frau Schatzl
Stv. Orga: Herr Werner
Stv. Perso: Frau

Referat 2
Sozialreferat

Ltg.:Herr Fried
Stv.: Herr Zander

Referat 3
Finanzreferat

Ltg.: Herr
Weispfenning
Stv.: Herr Uebler

Referat 4
Bildungs- und
Umweltreferat

Ltg.: Herr Goltz
Stv.: Frau Nachtrab

Referat 5
Kulturreferat

Ltg.: Fr. Dr. Haberlah-
Pohl
Stv.: Frau Krieger

Referat 6
Liegenschafts-
referat

Ltg.: Herr Korinski
Stv.: Herr Baumgartner
Stv.: Frau Walper-

Angene
Stst Stst
Personal- Digitali-
entwicklung sierung

Stst
Sozialplanung
und Koordi-
nation

zugeordnete

Einrichtungen

und Dienste

(8 9 Nr. 2 der
Hauptsatzung)

Sozial-psychiatrischer
Dienst fur Stadt und
Landkreis Firth

Leitung: Frau Rabe

]
Stst

strateg.
Controlling

Reinhold

-

Referat 7
IT-Referat

Ltg.: Herr Weinberger
Stv.: Herr Haber

Zentrum fur Hérgeschadigte, Nirnberg

Leitung: Herr Baumiiller

Bezirksheimatpflege
- Frankischer Sommer
- Popularmusikberatung

Berufsbhildungswerk Héren-Sprache-Lernen Nirnberg mit
Aulenstelle Ansbach und Berufsschule zur sonderpéad.
Forderung, Férderschwerpunkt Horen und Sprache sowie
Sozialdienst fiir Gehorlose

Direktor: Alexander Schmidt

Frankisches Freilandmuseum in Bad Windsheim

Direktor: Dr. May

Heilpddagogische Tagesstétte im Padagogischen Zentrum
Bertha von Suttner, Nirnberg

Leitung: Frau Rosner

Forschungsstelle fir Frankische Volksmusik in Uffenheim

Leitung: Frau Dr. Christ

Maschinenbauschule Ansbach

Direktor: Herr Efinger

Trachtenforschungs- und Beratungsstelle

Leitung: Frau Weber

Berufsfachschule fir Musik in Dinkelsbuhl

Leitung: Herr Prof. Dr. Spors

Landwirtschatftliche Lehranstalten Triesdorf

Direktor: Herr Heinz

Fachberatung fir das Fischereiwesen

Leitung:
Dr. Vordermeier

Stst
ISB
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Referat 01
Zentralreferat

Ltg.: Herr Enser
Stv.: Frau Friedel-
Jauernig

Trager des
Schulaufwands
(89 Nr. 3 und
Nr. 4 der
Hauptsatzung)

Sonstige
Beteiligungen
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Referat 1
Organisations- und
Personalreferat

Ltg.: Frau Schatzl
Stv. Orga: Herr Werner
Stv. Perso: Frau

Referat 2
Sozialreferat

Ltg.: Herr Fried
Stv.: Herr Zander

Angene
Stst Stst
Personal- Digitali-
entwicklung sierung

Referat 3 Referat 4

Finanzreferat Bildungs- und

Umweltreferat

Ltg.: Herr Ltg.: Herr Goltz
Weispfenning Stv.: Frau Nachtrab

Stv.: Herr Uebler

Stst
Sozialplanung
und Koordi-
nation

Stst
strateg.
Controlling

Referat 5
Kulturreferat

Ltg.: Fr. Dr. Haberlah-
Pohl
Stv.: Frau Krieger

Paul-Ritter-Schule, Férderzentrum, Férderschwerpunkt Horen,
Nurnberg

Bertha-von-Suttner-Schule, Férderzentrum Férderschwerpunkt
korperliche und motorische Entwicklung, Nirnberg

Schule am Westpark, Forderzentrum Forderschwerpunkt
Sprache, Nirnberg

Alfred-Welker-Berufsschule, Staatl. Berufsschule zur sonderpéad.
Forderung, Forderschwerpunkt Lernen Nirnberg

Robert-Limpert-Berufsschule Ansbach, Staatl. Berufsschule zur
sonderpéadagogischen Férderung, Forderschwerpunkt Lernen

Schule fir Kranke am Bezirksklinikum Ansbach

Staatliche Technikerschule fur Agrarwirtschaft, Triesdorf

Staatliche Fachakademie fiir Landwirtschaft, Fachrichtung
Hauswirtschaft und Ernahrung, Triesdorf

Staatliche Hohere Landbauschule Triesdorf

Staatliche Fachoberschule und Berufsoberschule Triesdorf,
Ausbildungsrichtung Agrarwirtschaft

Hochschule Weihenstephan-Triesdorf

Referat 6
Liegenschafts-
referat

Ltg.: Herr Korinski
Stv.: Herr Baumgartner
Stv.: Frau Walper-
Reinhold

Referat 7
IT-Referat

Ltg.: Herr Weinberger
Stv.: Herr Haber

Paul-Ritter-Schule, Férderzentrum, Forderschwerpunkt Horen,
Nirnberg (Gehdrlose)

Zweckverband Burg Abenberg

Blindenanstalt Nurnberg e.V.

Judisches Museum Franken

Mitgesellschafter der Nurnberger Wohn- und Werkstatten fur
Blinde und Sehbehinderte gGmbH

Bayerische Musikakademie Hammelburg

Zweckverband Altmihlsee

Jugendbildungsstatte Burg Hoheneck

Zweckverband Brombachsee

Zweckverband Rothsee

Landschaftspflegeverband Mittelfranken e. V.

Tourismusverband Mittelfranken e. V.

Stst
ISB




	2024 VGP Stand 01.10.2024.vsd
	Seite 1 gültig ab 01.10.2024
	Seite 2 gültig ab 01.10.2024
	Seite 3 gültig ab 01.10.2024


